PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAI
ESTADO DE MINAS GERAIS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 124, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispbe sobre a instauragdo de Processo
Administrativo Disciplinar em face de servidor

publico municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mirai, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuigdes legais, especialmente as previstas no art. 37 da Constituicao Federal,
no art. 90, inciso Il, alinea “c”, da Lei Organica Municipal, e nos arts. 166 e seguintes
da Lei Complementar n°® 50, de 26 de dezembro de 2017 (Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais de Mirai),

CONSIDERANDO os fatos levados ao conhecimento desta
Municipalidade por meio do Oficio n® 546/2026, da Secretaria Municipal de Saude,
bem como dos demais expedientes que o acompanham, referentes a ocorréncia
envolvendo o servidor publico municipal G.M.D., matricula n°® 000.103, durante sua

permanéncia em unidade de saude do Municipio;

CONSIDERANDO o teor do comunicado de ocorréncia elaborado
pela Enfermeira Responsavel pela UBS 01 — Paschoal Trota, datado de 28 de agosto
de 2026, no qual consta relato apresentado pela Técnica de Enfermagem M.S.S,
matricula n°® 002.785, acerca de suposta abordagem realizada pelo referido servidor,
consistente, em tese, em contato fisico na regiao infraclavicular (colo) e posterior beijo
em seu rosto, sem o0 seu consentimento;

CONSIDERANDO que, segundo o relato encaminhado a
Administragdo Publica, a profissional envolvida teria se sentido constrangida e
desconfortavel diante da situacao narrada;

CONSIDERANDO que os fatos descritos, caso confirmados apos
regular apuragdo, poderdo caracterizar conduta incompativel com os deveres

Praca Raul Soares, n° 126, Centro, CEP: 36.790-000, Mirai — MG — Tel: (32) 3426 — 1288
WWwWWw.mirai.mg.gov.br



http://www.mirai.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAI
ESTADO DE MINAS GERAIS
GABINETE DO PREFEITO

funcionais e com os principios de urbanidade, respeito, decoro e adequada conduta
no ambiente de trabalho, sem prejuizo do enquadramento juridico-disciplinar que vier
a ser definido no curso da instrugao;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar, de forma imparcial e
mediante regular processo administrativo, as circunstancias em que os fatos
ocorreram, inclusive quanto a autoria, materialidade, eventual existéncia de
consentimento, contexto da ocorréncia e demais elementos relevantes a adequada
formagao da convicgdo administrativa;

CONSIDERANDO que, nos termos da legislacdo municipal
aplicavel, a Administracdo Publica deve promover a apurag¢ao das irregularidades de
gue tiver conhecimento, assegurando ao servidor o devido processo legal, o

contraditério e a ampla defesa;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a plena apuragao
dos fatos, garantindo-se o contraditério e a ampla defesa, nos termos do art. 5°, inciso
LV, da Constituicdo Federal;

RESOLVE

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo Disciplinar (PAD) para apurar os fatos
narrados nos expedientes encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude,
especialmente aqueles constantes do comunicado de ocorréncia datado de 28 de
agosto de 2026, envolvendo o servidor publico municipal G.M.D., matricula n°

000.103, bem como eventual responsabilidade administrativa decorrente dos fatos.

Art. 2°. Os trabalhos serdo conduzidos pela Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar e Sindicancia, instituida por meio da Portaria n® 90, de 16
de julho de 2025.
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Paragrafo unico. A Comissédo devera observar o devido processo legal e promover
todas as diligéncias necessarias a completa elucidagao dos fatos, podendo realizar
oitivas do servidor, da profissional que apresentou o relato e de eventuais
testemunhas, requisitar documentos, registros funcionais e demais elementos
probatérios pertinentes, bem como praticar quaisquer outros atos necessarios a
adequada instrucéo do processo.

Art. 3°. O servidor G.M.D. devera ser formalmente notificado acerca da instauragéo
do presente Processo Administrativo Disciplinar, assegurando-se-lhe o conhecimento
dos fatos que lhe séo atribuidos e o0 pleno exercicio do contraditério e da ampla defesa,

na forma da legislacao aplicavel.

Art. 4°. A Comissdo Processante devera, ao final da instrugédo, apresentar relatério
conclusivo, indicando, de forma fundamentada, os fatos que restarem comprovados,
a eventual responsabilidade funcional do servidor e o respectivo enquadramento

juridico-disciplinar, se cabivel.

Art. 5°. O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar sera de até
180 (cento e oitenta) dias, contados da publicacdo desta Portaria, podendo ser
prorrogado mediante justificativa, na forma da legislagao aplicavel.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Mirai, 03 de setembro de 2026.

ADAELSON DE ALMEIDA MAGALHAES

Prefeito Municipal
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